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CANADA

L’ICCA actualise la stratégie d’adoption des IFRS

La nouvelle obligation dadopter les IFRS pour les états financiers
intermédiaires et annuels des exercices ouverts a compter du ler
janvier 2011, conduisent les entreprises canadiennes ayant une
obligation publique de rendre des comptes a préparer leurs premiers
états financiers IFRS et a recuellir des données afin détablir une
comparaison en se fondant sur les IFRS en vigueur & la fin de l'année
de l'application initiale. Les permanents du Conseil de la comptabilité
CNC ont mis a jour le document relatif aux IFRS précisant les normes
qui devraient s'appliquer a ces entreprises lors du basculement en
2011

L’ICCA impose les IFRS pour les entités
gouvernementales

Le Conseil sur la comptabilité dans le secteur public (CCSP) a décidé
de modifier le champ d'application des normes comptables pour le
service public, govemment business enterprises (GBES),
afin dimpaoser aux entités du secteur public de faire usage des normes
IFRS pour les exercices ouverts au ler janvier 2011.

ETATS-UNIS

Mise en place d’une nouvelle commission sur la lutte
contre la fraude financiére

Le président Obama a signé 'ordonnance confirmant la mise en place
dune commission de lutte contre la fraude financiere, chargée
denquéter et dengager des actions judiciaires a l'encontre des délits
économiques commis en rapport avec la crise financiére et en vue de
tenter dentraver toute nouvelle fraude a lavenir.

L’AICPA et le CAQ montent au créneau

Le président de FAICPA, Barry Melancon, et le directeur du Center for
Audit Quality, Cindy Fomell, ont conjointement adressé leurs
protestations au gouvemement américain suite a la suggestion de
celuici de confier létablissement de nommes comptables a une
commission nommeée par le gouvemement.

ROYAUME-UNI

Comptabilisation des retraites

LAccounting Standards Board (ASB) publie un rapport, The Financial
Reporting of Pensions: Feedback and Redeliberations, qui récapitule
les commentaires panvenus sur le document consultatif concemant la
Comptabilisation des retraites. Ce document, qui visait un réexamen
de fond de la question de la comptabilisation des retraites, avait été
publié de concert avec LEFRAG et plusieurs normalisateurs européens
en janvier 2008, dans le cadre des activités du PAAINE (Pro-active

Accourtting Activities in Europe). Il a pour objectif de foumir des
recommandations a '1ASB sur les options a privilégier dans une nonme
sur ce sujet.

L’ICAEW annonce une nouvelle publication By all accounts

La Financial Reporting Faculty de NCAEW annonce la sortie du premier
numéro dune nouvelle publication, By all accounts, daté de janvier
2010, qui est consacré a ladoption des IFRS. Trois articles sont
consacrés a la norme IFRS pour les PME.

Publication d’un exposé- sondage sur la présentation des
instruments financiers

L’Accounting Standards Board (ASB) publie un exposé-sondage (FRED)
propasant la modification de sa nonme, FRS 25 (IAS 32) avec des
amendements paralléles a FRS 25 afin d'assurer la parfaite convergence
entre les deux nonmes.

Mise en place d’un comité consultatif de professionnels du
Moyen Orient

L'Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW) a
mis en place un comité consultatif composé de professionnels de la
région du Moyen Orient. Ce comité devrait se réunir régulierement afin
de débattre des problémes rencontrés par la profession comptable et
financiére dans cette région.

Enquéte sur I’évolution des honoraires d’audit au Royaume-
Uni

L'édition annuelle de 'enquéte sur les honoraires d'audit, réalisée pour le
compte de The Financial Director, compare les chiffres 2009 avec les
chiffres publiés en 2007. Elle indique une augmentation de 35 % des
honoraires de controle légal pour les 100 premieres sociétés cotées au
FTSE, de 27 % pour le groupe des 250 FTSE. Par ailleurs, dans les trés
grandes sociétés les honoraires autres que pour laudit sont en
augmentation de 20 %. Lintégralité de l'enquéte peut étre consultée a
ladresse : wwww.financialdirector.co.uk

Le nombre des associées femmes chez les Big Four est en
chute libre

Le nombre de promotions d'éléments féminins au rang d'associées chez
les Big Four a chuté de plus de la moitié par rapport a lFannée écoulée :
seulement 18 parmmi les 128 promotions intemes étaient des femmes.
Clest KPMG qui enregistre le pourcentage dadmission le plus faible cette
année : 10 %.
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Diminution du nombre de promotions de professionnels
comptables au sein des sociétés FTSE

Le nombre de professionnels comptables britanniques ayant accédé a
des fonctions de haute responsabilité au sein des 100 premieres
Sociétés cotées au FTSE a chuté au cours de lannée écoulée (- 17 %0),
de méme pour le niveau des rémunérations qui leur ont été
proposées.

Une pénurie de compétences pourrait affecter la croissance
de la finance islamique

Selon un nouveau rapport publié par BDO, une pénurie de
compétences et un manque dharmonisation dans la réglementation
des principes de la Chariah sont des obstacles majeurs au
développement de la finance islamique, dont l'activité générale devrait
toutefois augmenter entre 10 et 20%.
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